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Regler för Nose Work-barometern 
”Årets Nose Work-hund” 

 

1. Nose Work-barometern avser att stimulera till ett ökat deltagande i Nose Work-
tävlingar. 
 
2. Rätt att tävla om poäng på nose work-barometern har varje medlem i Eslövs 
Brukshundklubb som uppfyller kraven för start i officiell nose work-tävling 
 
3.Tävlas hunden av flera förare följer uppnått resultat ekipaget. Detta innebär att 
samma hund kan delta i tävlingen Årets Nose Work-hund med olika förare. 
 
4. Poäng erhålles för resultat uppnådda vid officiella tävlingar. Tävlingarna ska vara 
utlysta på SNWK tävling. 
 
5. Poängfördelning sker enligt nedanstående tabell. De 10 bästa resultaten under 
året räknas. 
 
Resultat Klass Variant Poäng 

Ett godkänt sök NW 1-3 TSM/TEM 1 p 
Två godkända sök NW 1-3 TSM/TEM 2 p 
Tre godkända sök NW 1-3 TSM/TEM 3 p 
Fyra godkända sök NW 1-3 TSM/TEM 4 p 
    
Diplom NW 1-3 TSM/TEM 2 p 
    
SSE (särskilt 
samspelt ekipage) 

NW 1-3 TSM/TEM 3 p 

 
6. Resultat redovisas senast 15 juli respektive 5 januari till barometeransvarig via 
mail.  Resultaten redovisas genom att skicka in kopia av domarprotokoll, länk till 
resultatsida på SNWK Tävling eller SKK hunddata för aktuell tävling och klass.  
Var noga med att hundens namn och registreringsnummer samt förarens namn finns 
med. 
 
Barometersansvarig ska, senast till styrelsemötet närmast före årsmötet, lämna 
information om vilka som är aktuella för pris.  
 
7. Segrare i Nose Work-barometern är det ekipage som erhåller högst poängantal 
under tävlingsperioden, vilken omfattar tiden 1/1 – 31/12.  
 
8. Om två eller flera ekipage hamnar på samma slutpoäng segrar det ekipage som 
haft flest ”Fyra godkända sök”. Går det inte att skilja ekipagen åt efter denna åtgärd 
får det bli likaplacering.  
 
9. Pris till segraren och diplom till de tre bästa ekipagen delas ut vid årsmötet, året 
närmast efter tävlingsperiodens slut.  
 


